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FOCUS OP NEPAL

Indien het woord zilver en het zwijgen goud zou zijn, dan was de stem van het hart een veelkleurige diamant.
(Jacques Prévert)

HET GRAS IS ALTIJD GROENER AAN DE ANDERE KANT…
Nepalese jongeren verlaten het land in alarmerend tempo om in het buitenland te gaan werken

Volgens recente statistieken van de regering gaan maan-
delijks maar liefst 65 000 Nepalese jongeren op zoek naar 
werk in het buitenland. In het afgelopen jaar hebben meer 
dan 800 000 jongeren het land verlaten op zoek naar een 
baan. 11% van hen zijn vrouwen.

De Verenigde Arabische Emiraten (32%), Saoedi-Arabië (21%), 
Qatar (18%), Koeweit (9%), Maleisië (5%), Japan (3%) en Kroatië 
(1,75%) zijn de belangrijkste bestemmingen voor werkgelegen-
heid voor jongeren in de afgelopen jaren. Er zijn intergouverne-

mentele overeenkomsten met landen als Israël en Zuid-Korea om 
jaarlijks ongeveer 10 000 jongeren naar deze landen te sturen om 
daar te werken.

Volgens het ministerie van Buitenlandse Werkgelegenheid geeft 
de regering toestemming aan Nepalese jongeren om in ongeveer 
111 landen wereldwijd te gaan werken, met een tijdelijke stop 
voor landen als Afghanistan, Irak, Rusland en Oekraïne.

De sommen die door miljoenen jongeren in buitenlandse dienst 
worden overgemaakt, leveren een belangrijke bijdrage aan de 
Nepalese economie. Het aandeel van de jaarlijks door de werk-
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nemers overgemaakte geldbedragen komt 
op ongeveer 25 % van het bruto binnen-
lands product (BNP) van Nepal, dat de 
afgelopen jaren 41 miljard dollar bedroeg.

Aangezien de meeste Nepalese werkne-
mers laag- of halfgeschoold zijn, worden 
ze veel minder betaald dan geschoolde ar-
beidskrachten uit andere landen. Nepalese 
jongeren worden in de Golfstaten bloot-
gesteld aan verschillende vormen van 
mensen- en arbeidsrechtenschendingen. 
Ze worden geconfronteerd met moeilijk-
heden en uitbuiting tijdens het wervings-
proces, vóór hun vertrek, tijdens de reis 
en na aankomst in het land van bestem-
ming… en later als repatrianten in Nepal.
De regering van Nepal heeft in 2015 een 
“gratis visum, gratis ticket”-beleid inge-
voerd, waarbij werkgevers in landen als 
Bahrein, Koeweit, Oman, Qatar, Saoedi-
Arabië en Maleisië de visum- en vluchtkos-
ten voor migrerende werknemers moeten 
dragen. Het doel van dit beleid was om 
een kosteloos wervingssysteem op te zet-
ten om de uitgaven voor werknemers te 
verminderen en uitbuiting te voorkomen. 
Particuliere wervingsbureaus (ook wel be-
kend als uitzendbureaus) en hun wijdver-
takte netwerken blijven echter straffeloos 
werknemers bedriegen en afpersen. In der-
gelijke gevallen moeten arme jongeren en 
hun families ongeveer 150 000 Nepalese 
roepies (1100 dollar) betalen, die worden 
geïnd via informele leningen tegen hoge 
rentetarieven van 36% tot 60% per jaar!

Ook vliegen bijna 100 000 jongeren elk 
jaar naar landen als Japan, Canada, Aus-
tralië, de VS, Europa, Nieuw-Zeeland enz. 
voor hoger onderwijs aan buitenlandse 
universiteiten. Betere onderwijskwaliteit, 

internationale ervaring, werk-
gelegenheid en vooruitzichten 
op een betere levensstandaard 
zijn de motiverende factoren 
voor studenten om voor een 
studie in het buitenland te 
kiezen. Meestal volgen stu-
denten een opleiding, gevolgd 
door werkgelegenheid en een 
langdurige of permanente ver-
blijfsstatus in de landen waar 
zij hun hoger onderwijs volgen. 
In het geval van studenten is 
er een geldstroom vanuit Ne-
pal naar andere ontwikkelde 

landen, die de afgelopen zes jaar bijna vier 
miljard dollar bedroeg. Bovendien kampen 
hogescholen en universiteiten in Nepal al 
met een tekort aan studenten voor hun 
opleidingen. In het verleden was het een 
erezaak om naar een universiteit in Nepal 
te gaan, omdat een diploma van een loka-
le academie werd gezien als een garantie 
voor een zekere carrière. Nu zijn de meeste 
ouders terughoudend om hun kinderen in 
te schrijven aan binnenlandse universitei-
ten vanwege onregelmatige academische 
kalenders, sluitingen, politieke bemoeienis, 
stakingen en een gebrek aan vaardigheids-
gericht onderwijs.

Bovenstaande cijfers dienen nog aange-
vuld te worden met tienduizenden stu-
denten en honderdduizenden werkende 
Nepalezen in India, maar hun gegevens 
zijn niet direct beschikbaar vanwege de 
open grens tussen Nepal en India en het 
gebrek aan formele documentatie bij de 
grensovergang.
Momenteel dienen er ook ongeveer 
40 000 Nepalese jongeren in het Indiase 
leger en 4 000 in het Britse leger.

Inkomsten uit overmakingen hebben bij-
gedragen aan het terugdringen van ar-
moede en het verbeteren van gezondheid 
en onderwijs in Nepal. Voor veel Nepalese 
gezinnen is migratie eerder een noodzaak 
dan een keuze. De sociale en emotionele 
offers die zij brengen en de nieuwe rollen 
die zij moeten aannemen als gevolg van 
het feit dat hun gezinsleden ver van huis 
zijn en onder zware omstandigheden in 
het buitenland werken, hebben een enor-
me psychologische impact. Sociale pro-
blemen zoals verbroken relaties, overspel 
en de gevolgen voor kinderen en ouderen 

komen ook regelmatig voor. Ondanks al 
deze uitdagingen zal arbeidsmigratie een 
wijdverbreid fenomeen blijven en een 
belangrijke bron van inkomsten voor Ne-
palese huishoudens in de bergen, heuvels 
en vlakten van de Terai, vanwege het ge-
brek aan eerlijk betaalde banen in Nepal. 
De heuvelachtige regio’s, die eeuwenlang 
dichtbevolkt en gecultiveerd waren, zijn 
verlaten door de nieuwe generaties die 
op zoek zijn naar een betere levensstan-
daard elders in Nepal of in het buitenland. 
Aangezien de werkende klasse (15 tot 65 
jaar) maar liefst 65 % van de Nepalese 
bevolking (30 miljoen) uitmaakt, had Ne-
pal tijdens deze jaren demografisch voor-
deel moeten halen door jongeren in hun 
thuisland aan het werk te zetten. Alleen 
stabiele en visionaire regeringen en ont-
wikkelingsgerichte politiek zouden in staat 
zijn om banen te creëren en optimisme 
te verspreiden om jongeren in het land te 
houden.

Het ironische aan de voortdurende brain-
drain of kennisemigratie is dat armere 
Nepalezen in de Golfstaten en Maleisië 
zwoegen om geld naar huis te sturen, ter-
wijl midden- en hogere klasse gezinnen, 
die hun kinderen naar ontwikkelde lan-
den sturen voor hoger onderwijs, dat geld 
weghalen door een deel ervan om te wis-
selen om collegegeld, reiskosten en medi-
sche zorg in het buitenland te betalen.
Het trieste aan dit verhaal is dat studen-
ten die naar ontwikkelde landen vertrek-
ken voor hoger onderwijs, van plan zijn 
zich daar permanent te vestigen. Nepal zal 
waarschijnlijk niet veel terugkrijgen van 
zijn meest getalenteerde jongeren. Velen 
hopen dat de komende verkiezingen, over 
twee jaar, jonge politici in de regering zul-
len brengen en dat de situatie ten goede 
zal veranderen. 

Hem Chaulagain

(Hem Chaulagain behoort zelf tot de 
werkende klasse van Nepal. Hij studeer-
de destijds financiën aan de universiteit 
Tribhuvan in Kathmandu en is nu als lei-
dinggevende in dienst bij de SBI Bank in 
de hoofdstad . Ook hij ziet in zijn naaste 
familie jongeren naar het buitenland ver-
trekken om te studeren of te werken.)

Deze negendaagse trekking wordt lo-
kaal ondersteund door Rajendra Lama 
en Babu Lal Tamang. Zij zijn niet alleen 
gidsen maar ze zijn tevens afkomstig 
uit de dorpen waar we overnachten. Zij 
zijn ook de coördinatoren van de BIKAS 
ontwikkelingsprojecten die we onder-
weg bezoeken en ze weten als geen an-
der uit te leggen hoe alles zijn gang is 
gegaan.

Rajendra coördineerde de waterprojec-
ten van Manjuwa en van Dorje Ghy-
ang. Babu Lal had het waterproject van 
Mane Vigur en het schoolproject van 
de Pokraschool in het dorpje Bhadaure 
onder zijn hoede.

Deze trekking, die samen met hen werd 
uitgewerkt, gaat door hun geboorte-
streek, vergezeld door mensen uit hun 
gemeenschap. Als medereiziger  wan-
del je dus niet zomaar met een groep. 
Je wordt even deel van een dorpsfami-
lie en je wordt ondergedompeld in het 
ritme, de spiritualiteit en de veerkracht 
van het Nepalese platteland. Het wordt 
een intense culturele ervaring en als 
kers op de taart ben je in Bhadaure 
eregast bij de inhuldiging van het ge-
renoveerde schoolgebouw met nieuwe 
sanitaire voorzieningen. Het wordt een 
bijzonder moment van uitwisseling, 
verbinding en wederzijdse erkenning. 

Dat we hier in de bloemetjes gezet zul-
len worden is zeker. Je mag dit zelfs let-
terlijk nemen.

Deze inleefreis laat je kennisma-
ken met wat BIKAS de laatste 
jaren realiseerde en neemt je 
mee door dorpen waar toeristen 
zelden of nooit komen. De tijd 
stroomt hier traag en je leeft 
mee op het ritme van het dage-
lijkse leven van de dorpelingen.

Je verblijft bij de families van 
de gidsen thuis of, als er geen 
andere mogelijkheid is, slaap je 
in tenten. Verwacht beperkte 
privacy en basiscomfort, maar 
je krijgt een grote rijkdom aan 
hartelijke ontmoetingen en 
huishoudelijke gastvrijheid in de 
plaats.
Je wordt op een zachte manier 
ondergedompeld in het lande-
lijke leven. Wat je inlevert aan 
comfort, krijg je dubbel en dik 
terug in verbondenheid en ver-
wondering.

Deze trekking wordt georgani-
seerd door Anders Reizen dat 
BIKAS al jaren steunt. Meer over 
deze unieke inleefreis kun je vin-
den op hun website:

Nepal
Unieke inleefreis langs de Tamangdor-
pen van het laaggebergte
https://andersreizen.be/alle-reizen/np1tpa
Op de website van BIKAS kun je meer 
lezen over onze waterprojecten van 
Manjuwa, Dorje Ghyang, Mane Vigur 
en over het schoolproject van de Pokra-
school.
https://bikas.org

Betty Moureaux, voorzitster BIKAS

BIKAS ZOEKT VERSTERKING…
Voel je je aangetrokken tot Nepal en wil je iets meer betekenen voor dit mooie land en 
zijn bewoners? Ben je nieuwsgierig naar de werking van BIKAS? Wil je meer weten over 
een bepaald project en wil je het ter plaatse bezoeken?... De bestuursleden en sympathi-
santen van BIKAS staan je graag te woord.

Stuur een mail naar info@bikas.be of bel naar één van de telefoonnummers die je vindt 
in dit tijdschrift. Je kan ook een bezoekje brengen aan onze website https://bikas.org 
BIKAS heet je alvast van harte welkom… swagat cha…

EEN UNIEKE INLEEFREIS MET BEZOEK 
AAN VERSCHILLENDE BIKAS PROJECTENHET GRAS...

Van 14 tot 28 februari 2026 kun je mee op een unieke inleefreis naar 
Nepal. Tijdens een niet te zware trekking worden onderweg verschil-
lende van onze BIKAS projecten bezocht. Samen met Betty Moureaux, 
onze voorzitster en tevens Nepal-kenner, ben je te gast in de Tamang-
dorpen van Temal en Kavre. 
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maar dient de gemeenschap zelf ook 
mee te investeren. Hierdoor is er een veel 
grotere betrokkenheid en zal men nadien 
ook veel meer zorg dragen voor ‘hun’ 
project.

Het is belangrijk dat ieder huisgezin af-
hankelijk van zijn mogelijkheden bij-
draagt.
Sommige mensen werken enkele dagen 
gratis mee, anderen dragen financieel bij 
of zorgen dat er eten wordt voorzien voor 
de werklui.
Let wel, na enkele dagen kosteloos wer-
ken krijgt men de werktijd nadien eerlijk 
betaald.

Zo’n project is een ware win-win situatie 
voor de dorpsgemeenschap.
Men krijgt zuiver water in ieder huis, in 
het klooster en in de school. Men kan 
zelfs gedurende een tijd een centje bij-
verdienen. Daarbij wordt het samenho-
righeidsgevoel tussen de dorpelingen 
versterkt door gezamenlijk te werken aan 
een duurzaam project voor hun eigen 
dorp. Ook hun levensstandaard wordt 
verbeterd. Het is een uitdaging die de 
mensen van Balche Besi graag aangaan.
 
Na regen komt zonneschijn en daar kij-
ken wij samen met de mensen van Dikep 
naar uit om na het regenseizoen met de 
werken te starten.

Wil jij meehelpen aan dit 
nieuwe waterproject dan kan dit 

via het rekeningnummer 
BE32 2200 7878 0002 van BIKAS 

met vermelding ‘Dikep waterproject’.

Alvast bedankt voor jullie steun, 
dhanyabad

Betty Moureaux, 
voorzitster vzw BIKAS

Zoals we in ons vorig tijdschrift al 
lieten weten gaat BIKAS samen met 
de Franse vzw Saint Chamond Espoir 
een nieuw waterproject starten.

Het Dikep waterproject van Bhalche Besi 
in het district Nuwakot ligt op 1 250 me-
ter hoogte en zal 69 gezinnen van water 
voorzien. Nieuwe waterleidingen, een 
grote watertank, kranen en meters zul-
len nodig zijn om zuiver drinkbaar water 
naar elk huis, het klooster en de school 
te brengen.
Nu moet men elke dag met jerrycans 
slepen en sleuren om het nodige water 
in huis te halen. Hierin steekt men veel 
tijd en vaak is dit het werk van vrouwen 
en kinderen. Deze laatsten moeten dit 
meestal ‘s morgens vroeg doen, alvorens 

ze naar school gaan.
In de eerste plaats is het water om te 
drinken en om eten te bereiden. Op de 
tweede plaats komt de hygiëne. Water 
om eventueel nog een moestuin te be-
vloeien  is vaak niet meer op overschot.

Zoals we al aangaven kunnen we pas met 
het project starten na het regenseizoen, 
dat nu stilaan op zijn einde loopt.
Het is momenteel nog onmogelijk om 
met zwaar vervoer op de onverharde we-
gen te rijden en het is geen goed idee om 
in die omstandigheden graafwerken uit 
te voeren. Aardverschuivingen en over-
stromingen komen in het regenseizoen 
frequent voor waardoor de werken vaak 
opnieuw moeten uitgevoerd worden.
Hoe graag de dorpelingen nu al willen 
starten en hoe vaak men ook naar Babu 

Lal Tamang, de coördinator belt, wachten 
is de boodschap.
Nog enkele weken en dan kunnen de 
werken van start gaan en daar kijkt men 
naar uit. Hun jaren gesukkel en geduld 
zullen dan beloond worden.

Ondertussen hebben we de MOU (Me-
morandum Of Understanding) uitge-
werkt en is deze door alle partijen ge-
tekend. Hierin staat beschreven wat de 
voorwaarden zijn van onze samenwer-
king en welke mijlpalen moeten bereikt 
zijn, alvorens de betalingen gebeuren.
Samen met de Franse vzw dekt BIKAS 
75 procent van de kosten. De lokale 
gemeenschap voorziet zelf 25 procent 
inbreng. Dit is een regel waaraan BIKAS 
belang hecht. Zo wordt een project niet 
zomaar een onvoorwaardelijk geschenk 

ONZE PROJECTEN 
Een nieuw project komt eraan…

HET DIKEP WATERPROJECT 
IN BHALCHE BESI - NUWAKOT

De locatie-coördinaten 
van dit project zijn: 

28°00’43.0” N 
85°06’37.0” E
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dus wel een tweetal weken bij. Maar, als 
jullie dit lezen, is de klus allicht geklaard...

Schoolgebouwen, toiletten, 
SCHOOLBANKEN,... een mooi 

totaal-project waaraan wij graag 
onze medewerking verlenen. 

Het Jo Logghe NOODFONDS verder 
steunen kan via BIKAS vzw, 
BE32 2200 7878 0002, met 

vermelding: Jo Logghe NOODFONDS
(Bijdragen vanaf 40 euro zijn 

fiscaal aftrekbaar.)

Dhanyabad – Hartelijk dank,
Familie Logghe

(*) BIKAS tijdschrift vol. 36, 
        nr. 1 jan.-maart 2025

De locatie-coördinaten 
van dit project zijn: 

28°41’40.67” N
82°16’37.96” E

Ons SCHOOLBANKEN-PROJECT, zoals 
eerder aangekondigd begin dit jaar (*) 
draait op volle toeren.

Op 13 augustus 2025 kregen wij het rap-
port “Furniture for Shree Bheri Triveni Se-
condary School” binnen van het Volun-
teer Corps Nepal, onze ngo ter plaatse. 
De volledige projecttitel luidt: “Providing 
furniture for the students of Shree Bheri 
Triveni Secondary School at Jajarkot 
District of Karnali Province, Nepal” (Het 
leveren van meubilair voor de leerlingen 
van de Shree Bheri Triveni Secondary 
School in het district Jajarkot in de pro-
vincie Karnali, Nepal) en is een (financi-
ële) samenwerking van de Rotary Club of 
Kathmandu Mid-Town, BIKAS - Jo Logghe 
NOODFONDS, de Salvatoriaanse Hul-

pactie en Ontwikkelingshulp vzw en het 
Volunteer Corps Nepal als uitvoerende 
(niet-gouvernementele) organisatie. Ons 
doel is om 165 duurzame (aardbevings-
bestendige) schoolbanken te leveren in 
12 klaslokalen, voor 490 leerlingen, van 
klas 1 tot 10. Daarmee herstellen we een 
van de basis-leerfaciliteiten voor de leer-
lingen en verhogen we de functionaliteit 
en het comfort binnen het klaslokaal.

Aanvankelijk was er voorzien dat alle 
schoolmeubilair deels uit een alumini-
umconstructie zou bestaan. Echter de 
schooldirectie zowel als de gemeente-
lijke overheid opteerden later voor een 
volledig houten constructie. Dit in over-
eenstemming met de gemeentelijke 
standaardisatiepolitiek voor schoolinfra-
structuur. Bovendien waren milieuvrien-

delijkheid, duurzaamheid en geschiktheid 
voor de kinderen extra argumenten. Het 
ontwerp en uitzicht van de banken blij-
ven hetzelfde. Wel is er een lichte meer-
prijs, gezien de houtconstructie duurder 
uitvalt dan een metalen geraamte. Maar 
dankzij de gemeentelijke bijdrage kon die 
ommezwaai gemaakt worden. 

Deze banken zullen in de nieuwe klaslo-
kalen (gefinancierd door de Japanse Am-
bassade, weet je nog wel) geplaatst wor-
den. De levering van alle meubilair in de 
school is voorzien voor september. Aan-
vankelijk dacht Deepak Chapagain, onze 
partnerverantwoordelijke van Volunteer 
Corps Nepal, aan de eerste week van sep-
tember, maar gezien de recente regenval 
in de regio werden de schilderwerken tij-
delijk stopgezet. Mogelijks komen daar 

ONZE PROJECTEN 

schoolbanken 
voor Nepal

Nieuwe houten banken en tafels, klaar voor een laagje verf of vernis
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De locatie-coördinaten 
van dit project zijn: 

27°25’33.2” N
85°08’15.2” E

De locatie-coördinaten 
van dit project zijn: 

27°17’31.5” N
85°57’02.0” E

Disrict Sindhuli Disrict Makwanpurgadi

ONZE PROJECTEN 

VAN SCHOOL
TOT SCHOOL

In februari maken wij, Paul en Carine, 
deel uit van het team van het Centre 
for Educational Policies and Practi-
ces in Makwanpurgadhi, landelijke 
streek in de heuvels ten zuiden van 
Kathmandu. 

We maken met Amarmaya Lama, pe-
dagogisch verantwoordelijke, Smarika 
Limbu, verantwoordelijk voor de edu-
catieve begeleiding in het naburige 
Sindhuli District, Michael Rai, algemeen 
coördinator en Karna Thing, ecologisch 
verantwoordelijke, nieuwe educatieve 
materialen voor de kleuterklas, met no-
tendopjes, verf en karton. We krijgen 
navolging: de kinderen halen hun verfjes 
uit en schilderen zichzelf op de pomp - 
één van de kinderen heet Bikash! We 

oefenen taalspelletjes in op het veldje 
voor het lokale bureau, te midden van 
de pas geoogste mosterdzaden, krijgen 
bezoek van de mensen uit het dorp en 
gaan zelf ook langs bij verschillende ge-
zinnen. We bewonderen de keuken van 
Kalidevi School in Chaap (onderdeel 
van de Post School, een ontwerp van de 
Architectuur van KULeuven en gefinan-
cierd door BIKAS) waar voor de kinderen 
elke dag een warm middagmaal bereid 
wordt. De vertelklas wordt er als kleu-
terklas gebruikt en we leren de kindjes 
‘Hoedje van papier’ aan… in het Nepa-
lees! In Hemkarna School geven we sa-
men met het CEPP team en met Flynn, 
stagiair uit Erasmus Hogeschool Brussel, 
vorming aan leerkrachten uit alle scho-
len die Bikas met CEPP ondersteunt in 
dit gebied. 

Hiernaast enkele sfeerbeelden van onze 
heerlijke tijd samen: 

Dat was februari 2025! Hopelijk tot blij 
weerzien en samenwerken in 2026! 

Lieve sympathisanten, 
uw milde gift op rekeningnummer 

BE 32 2200 7878 0002 van BIKAS vzw,
met als vermelding ‘Van school 

tot school’ is welkom om dit 
project te ondersteunen!

Met vriendelijke dank vanwege de kin-
deren, ouders en leerkrachten van zo-
vele dorpen in het werkveld van CEPP, 
van alle medewerkers en van

Paul Beké en Carine Verleye  

Veldwerk in Makwanpurgadhi
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ONZE PROJECTEN 

VAN SCHOOL
TOT SCHOOL

De droom, het plan van het team van 
CEPP in de Hakudorpen en in Gatlang! 

Net als vorig jaar bezoeken we in februari 
het project van voorzitster Betty en wer-
ken we samen met het lokale team, de 
leerkrachten en ouders van de verschil-
lende scholen. 

In Pangling voelen we ons direct weer 
thuis in het lokale CEPP bureau, ondanks 
de kou. Heerlijk lessen voorbereiden in 
het vooruitzicht van een lekkere maaltijd 
bereid door Dev Chepang, pedagogisch 
verantwoordelijke. 

Samen met Rishi Adhikari, ecologisch 
verantwoordelijke van CEPP de papaya’s, 
kiwi’s en bananen bewonderen, nieuwe 
teelten voor deze streek - en groenvrij-
willigers bezoeken. We stappen naar 
Haku Besi en kijken samen met de di-
recteur uit naar de komst van de nieuwe 
bedden voor het hostel. In Thulo Haku 

zijn we onder de indruk van de degelijke 
uitrusting van de School Health Class 
en vooral van het enthousiasme van de 
schoolverpleegster. De tocht met de jeep 
naar Thulo Haku is hachelijk en verderop 
naar Grey moeten we te voet - de weg 
is gewoon weggespoeld in de moesson. 
CEPP wil samen met de leerlingen bo-
men planten aan de twee kanten van 
de weg, in een poging om erosie tegen 
te gaan. We geven drie vormingen in de 
Hakudorpen: een basisvorming in Thulo 
Haku, voor alle leerkrachten, en een 
voortgezette vorming in Grey, voor alle 
leerkrachten. Ondertussen worden we 
ziek, van de kou, de sneeuw, de regen, 
de hoogte, de felle zon overdag, de ver-
moeidheid. De derde samenwerking in 
Gatlang, prachtig Tamangdorp en nieuw 
in de werking van CEPP, wordt daardoor 
een miniversie van de basisvorming, 
maar tegelijkertijd een schot in de roos! 
Eerst beelden we  Engelse liedjes uit met 
de kinderen tijdens het ochtendritueel, 
daarna zingen we in de klas zelfgemaakte 

Nepalese liedjes over huisdieren, wilde 
dieren en boerderijdieren (onderwerp uit  
het curriculum), spelen memory met de 
foto’s van de Bikaskalender, introduce-
ren plaatsbegrippen met een klein zelf-
gemaakt muisje dat in, onder, op… een 
doosje kruipt, vertellen verhalen… met 
àlle kinderen van de kleuterklas tot het 
5e leerjaar en het voltallige personeel 
van de school! De verwondering en het 
enthousiasme van de kinderen werken 
aanstekelijk. De leerkrachten glimlachen 
breed. Gatlang steelt ons hart, en heeft 
ook Rishi’s hart gestolen: hij wil tussen 
de terrassen amandelbomen, abrikozen 
en voedergewassen aanplanten zodat de 
teelten niet wegspoelen in de moesson. 
De noordelijke hellingen waar geen voed-
sel verbouwd wordt, moeten herbebost 
worden want er zijn al sporen van aard-
verschuivingen… Dat alles samen met de 
inwoners, de kinderen en de school! 
U droomt en plant toch mee? 

Paul Beké en Carine Verleye

Een vriendelijke school in de groene Himalaya 
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Naast de scholen wordt er voornamelijk met 
de moeders samengewerkt. Veel vaders zijn 
vaak ergens anders, soms zelfs in het buiten-
land aan het werk. Het huishouden, de zorg 
voor de kinderen en daarbij ook het bewerken 
van de velden komt dan op de schouders van 
de moeders terecht. De mannen die wel in de 
dorpen aanwezig zijn, zijn heel leergierig in al-
les wat rond land- en tuinbouw wordt aange-
boden.
Maar het is voornamelijk via de moeders dat er 
invloed op de scholen wordt uitgeoefend. Zij 
zijn degenen die ervoor zorgen dat hun kinde-
ren naar school gaan en het zijn zij die achter 
de vodden van de leerkrachten zitten. Gere-
geld zijn er moeders die mee lessen volgen en 
erop toezien dat hun kinderen degelijk onder-
wijs krijgen. Dat is het recht van elk kind. Als 
de moeders ergens niet mee akkoord zijn dan 
zullen de leerkrachten het geweten hebben.
Het nieuwe Nepalese schooljaar begon offici-
eel in april maar doordat in heel Nepal de leer-
krachten staakten, gingen de schoolpoorten 
pas 29 dagen later open dan gepland, namelijk 
op 15 mei.
In het begin vonden de leerlingen deze extra 
vakantie nog fijn maar na een maand waren 
ze toch blij dat ze eindelijk terug naar school 
mochten. Sowieso moet men de leerstof van 
dat jaar afwerken en dit met zoveel weken 
minder lestijd.
Wekelijks krijgen we van Dev Rana, de lokale 
coördinator, een verslag met foto’s van wat 
er de afgelopen week gebeurde. Het is telkens 
weer een indrukwekkende lijst.
Dev Rana blijft constant in Pangling wonen, 
één van de dorpen in de Haku regio, in een 

huisje dat men er huurt en dat tevens ook 
dienst doet als kantoor.
Hier is zijn uitvalbasis om elke dag weer op-
nieuw ergens in zijn ruim werkterrein aan de 
slag te gaan. Geregeld krijgt hij gezelschap van 
Arjun die in Sano Haku woont. Arjun Tamang 
helpt vooral met alles rond land- en tuinbouw.
Rishi en andere medewerkers van CEPP komen 
om de paar weken vanuit Kathmandu om mee 
te werken rond land- en tuinbouwadviezen, 
leerkrachtenopleidingen, leerlingenbegelei-
ding, klasaanpassingen en nog veel meer. Die 
dagen bezoeken ze alle dorpen en scholen en 
helpen en adviseren ze waar nodig. Zij geven 
geregeld trainingen in de scholen of aan de 
groenvrijwilligers, spreken met de ouders in de 
dorpen en werken samen met de leerkrachten 
in de verschillende scholen.
Op geregelde tijdstippen worden grote trainin-
gen gegeven waaraan niet enkel de zes scholen 
van de Haku dorpen deelnemen maar ook nog 
eens zes andere scholen uit de nabije omge-
ving. De lokale regering organiseert alles en de 
medewerkers van CEPP vullen het programma 
in. Deze keer richtte men zich ook op het ge-
bruik van natuurlijke, lokale middelen om les te 
geven. Zo kan men ook met steentjes, die men 
op de speelplaats vindt, leren tellen.
In Thulo Haku was de houten vloer in één 
van de klassen volledig aangetast door hout-
rot. Men heeft deze vloer opgebroken en een 
nieuwe gelegd. Het ziet er nu allemaal heel 
netjes uit. De kleutertjes kunnen weer op de 
houten geïsoleerde vloer zitten. Ondertussen 
heeft Dev Rana prachtige en vooral praktische 
strooien zitkussentjes gemaakt. Deze lokale 
ambacht was een beetje in de vergetelheid ge-

raakt en werd nu terug opgepikt. Samen met 
de oudere leerlingen en met verschillende dor-
pelingen zijn ze nu voldoende kussentjes aan 
het maken zodat elke kleuter in zijn klas zijn 
eigen mooi, rond kussentje zal hebben. Ook 
bij de mensen thuis zie je de kussentjes weer 
opduiken. Fijn om te zien dat men met lokale, 
natuurlijke producten aan het werk is gegaan 
en dat een oud ambacht nieuw leven werd in-
geblazen.
De lokale overheid heeft ervoor gezorgd dat er 
wegen werden aangelegd tussen de verschil-
lende dorpen. Helaas heeft men dit nogal on-
doordacht gedaan. Men heeft vaak de gemak-
kelijkste weg gekozen, gewoonweg een rechte 
lijn tussen twee punten en helemaal geen re-
kening gehouden met de ondergrond en wat 
de schadelijke en gevaarlijke gevolgen kunnen 
zijn op langere termijn. Jaarlijks stroomt in het 
regenseizoen massaal veel water van de berg-
hellingen naar beneden en wordt er vaak een 
hoop aarde meegesleurd. Daar waar de grond 
werd ontgonnen, struiken en bomen werden 
gekapt is de kans op erosie en landverschuivin-
gen groot.
Enerzijds zijn de mensen blij dat er wegen zijn 
zodat ze zich gemakkelijker kunnen verplaat-
sen. Anderzijds vinden ze het heel erg dat hun 
kostbare grond door de regen wordt wegge-
spoeld.
CEPP vindt het belangrijk om dit erosieproces 
proberen tegen te houden en is op zoek ge-
gaan naar een mogelijke aanpak. Aan de we-
gen kan er niets meer veranderd worden, die 
liggen er. Wel tracht men nu ervoor te zorgen 
dat de aarde langs deze rijbanen minder vlug 
zou gaan schuiven.

DE zes SCHOLEN en 
dorpen VAN HAKU

ONZE PROJECTEN 

De locatie-coördinaten 
van dit project zijn: 

28°06’48.4” N
85°16’51.9” E

Hiervoor heeft men snelgroeiende boompjes 
en struiken aangekocht die men nu langs de 
weg plant. Het is een arbeidsintensief werk 
maar vele handen maken het werk licht. De 
leerlingen van alle klassen werken geregeld 
mee evenals ouders en leerkrachten. Langzaam 
komen er meer en meer struiken en boompjes 
langs de wegen. Eens deze beginnen te groeien 
zal de grond minder kans krijgen om weg te 
schuiven en laten we hopen dat hiermee de 
vernielende erosie en landverschuivingen wor-
den tegengehouden.
In de groentetuintjes werden in het voorjaar 
massaal veel zaadjes gezaaid en groenten ge-
plant. Naast bloemkool, broccoli, wortelen, 
boontjes, ajuinen... worden er ook spruitjes 
geteeld. Ik ben heel benieuwd om dit najaar, 
als ik terug naar Haku ga, deze heerlijke ban-
dakopi   zoals men ze daar noemt te proeven. 
Met raapjes, aardappelen, kolen en worteltjes 
zou ik graag een heerlijke hutsepot maken. Bij 
de school van Gatlang, die als laatste bij het 
project is gekomen, werd grond ter beschik-
king gesteld om een moestuin aan te leggen.
De groenvrijwilligers van Grey nemen de nieu-
we aangestelde groenvrijwilligers van Gatlang 
onder de arm om hun kennis door te geven. Zij 
zullen op hun beurt lesgeven aan de leerlingen 
en dorpsbewoners van Gatlang. En zo rolt de 
bal verder, van het ene dorp naar het andere 
en zal men ook in Gatlang zijn eigen groenten, 
kruiden en fruit kunnen telen. Ook hier zullen 
de voedingsgewoonten stilaan veranderen en 
veel gevarieerder worden.

Elk seizoen gaan ouders, leerkrachten en leer-
lingen met zakken op stap om de paden op te 
kuisen. Ook nu nam Dev Rana, de coördina-
tor, hen mee voor een opruimactie. Naast een 
hoop verwijderd onkruid tonen ze met fierheid 
de zakken vol vuilnis van weggegooide verpak-
kingen, plastiek zakjes, papiertjes, enz. . Ho-
pelijk denkt men in de toekomst na alvorens 
men afval zomaar weggooit. Ook dit is een 
langzaam groeiproces maar stilaan zien we 
toch verandering komen. Zorg voor de natuur, 
meer bepaald het ecologische aspect, draagt 
men bij CEPP hoog in het vaandel. De natuur 
in Nepal is buitengewoon prachtig maar niet 
iedereen gaat er respectvol mee om.
Van jongs af aan dienen kinderen zorg leren te 
dragen voor de natuur, de leefwereld rondom 
hen, zodat ze bewust worden van de kwets-
baarheid van hun omgeving.
Als jongeren beseffen hoe zij met de natuur 
moeten omspringen, dan zijn ook de ouders 
vlugger te motiveren. Niet alleen voor hun 
eigen belang maar ook voor de toekomst van 

hun kinderen. Ondertussen zijn de kiwi’s volop 
aan het groeien. Ook dit jaar zijn het grote 
exemplaren en zullen ze weer heerlijk smaken. 
De mensen die een eigen tuintje hebben zien 
ook hun persoonlijke opbrengst groenten en 
fruit toenemen. Nu hun oogsten het zo goed 
doen, hebben ze soms zelfs zoveel dat ze het 
overschot kunnen verkopen. Dit is een mooi 
extraatje. Wij kijken alvast met veel bewonde-
ring naar wat men in de Haku dorpen realiseert 
en hoe stilaan een niet te stoppen verandering 
is ingezet.
Leerlingen krijgen les in hun eigen leefwereld 
en de ouders beseffen hoe belangrijk degelijk 
onderwijs in hun eigen dorp is. Ze leren dat er 
meer is dan een klas waar je klakkeloos alles 
moet nazeggen. Leerkrachten leren op an-
dere manieren lesgeven en met behulp van 
eenvoudige plaatselijke middelen didactisch 
materiaal maken. Men komt meer en meer 
naar buiten. Ouders stimuleren niet alleen hun 
kinderen om naar school te gaan, maar zorgen 
er ook voor dat de leerkrachten het beste van 
zichzelf geven.
Samen werken ze aan propere dorpen, de hy-
giëne verbetert en men probeert de schade 
te beperken en te herstellen wat door men-
sen werd kapotgemaakt. Men heeft andere, 
gezonde voedingsmiddelen leren kennen wat 
een variatie in hun voedingspatroon brengt en 
hun gezondheid ten goede komt.

Wij wensen alle lokale medewerkers veel suc-
ces met dit project en tevens willen we alle 
mensen die ons van hieruit steunen heel erg 
bedanken. Door jullie hulp kunnen alsmaar 
meer mensen in deze bergregio genieten van 
deze veranderingen en maken we samen een 
groot verschil voor de toekomst van de jonge-
ren die hier opgroeien.

Draag jij dit project een warm hart 
toe en wil jij steunen, dan kan dat op 

rekeningnummer van BIKAS 
BE32 2200 7878 0002 met 

mededeling ‘HAKU’

Betty Moureaux
voorzitster vzw BIKAS

Meer foto’s en filmpjes vind je op 
https://bikas.org/haku

Nu onder dit project zes scholen vallen 
betekent dit dat er ook zes dorpen bij 
betrokken zijn. Er wordt niet alleen met 
de studenten en leerkrachten gewerkt 
maar ook met de dorpelingen zelf. 
Het werkterrein van CEPP, onze lokale 
partner is serieus groter geworden. Zij 
mogen nu nog verder door de bergregio 
van de Haku dorpen stappen om in elk 
dorp ondersteuning te geven.
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De locatie-coördinaten 
van dit project zijn: 

27°26’04.6” N 
85°44’44.3” E

De nieuwe toiletten
Nadat we vorig jaar een verdie-
ping bijbouwden op het bestaande 
schoolgebouw hadden we beloofd 
dat we ook de toiletten zouden 
aanpakken.

De kwaliteit van de constructies liet te 
wensen over en ook de geur die de WC’s 
verspreidden was doordringend. In het 
voorjaar werden de plannen gesmeed 
om een nieuwbouw met vijf toiletten te 
bouwen. Ook de vier bestaande lekkende 
toiletten in het oude schoolgebouw en de 
vochtige en stinkende muren en vloeren 
dienden aangepakt te worden. Daarnaast 
was er nog een oud sanitair blok met vier 
toiletten, dat in een hoek van de speel-
plaats stond, dat eveneens dringend aan 
afbraak of herstelling toe was.
De nieuwbouw en het herstel van de 
toiletten in het oude schoolgebouw zou 
BIKAS samen met de Franse vzw Saint 
Chamond Espoir voor 75 procent bekos-
tigen. 25 procent zou van de lokale in-
breng komen, namelijk van de schoolge-
meenschap en van de ouders. 
De plannen werden getekend door Guna, 
de ingenieur. Utpal, de lokale aannemer 
zou de werken uitvoeren in samenwer-
king met de dorpsgenoten en Babu Lal 
Tamang zou alles coördineren.
Eind april vatte men de werken aan. Er 
kwam een nieuwe sanitaire blok met vijf 
toiletten en een grote septische put.
We hadden erop gehamerd dat de ge-
bruikte materialen zoveel mogelijk be-
stand moesten zijn tegen de bijtende 
urinezuren. Zo gebruikte men voor de 
vloeren en de muren geglazuurde tegels 
gevoegd met epoxy mortel, alles dus met 
een beschermende laag. De urinezuren 
zullen hierdoor niet in de muren en de 
vloeren dringen. Met een goede ventila-
tie, een regelmatig onderhoud en gere-
geld grondig poetsen, zullen de toiletten 
er properder uitzien, frisser ruiken én zul-
len ze een langer leven toebedeeld zijn 
dan voorheen.

Ook de bestaande toiletten in het oude 
schoolgebouw werden op deze manier 
aangepakt. Het oude pleisterwerk en de 
cementlaag werden afgekapt, de afvoer-
leidingen werden vervangen en alles werd 
netjes afgewerkt met tegels en epoxy 
mortel. Er werden ook nieuwe lavabo’s 
geplaatst, de deuren werden afgeschuurd 
en alles kreeg een mooi laagje verf.
Op de vele foto’s die we kregen ziet alles 
er heel netjes uit. De jongeren en leer-
krachten zijn super tevreden met de fleu-
rige look en zeker ook met de frisse geur.

Het oud sanitair blok, dat de ouders 
wilden behouden en dat ze zelf zouden 
renoveren, kreeg eveneens een opknap-
beurt. Ook hier werd zowel vanbinnen als 
vanbuiten alles aangepakt.
De muren en vloeren kregen een laagje 
verf net zoals de rest van de gebouwen 
en gelijk als alle staatsscholen in heel 
Nepal werden deze verplicht in het geel 
geverfd.

De meer dan 250 studenten en het grote 
leerkrachtenkorps zijn ontzettend blij 
met de verbetering en met de uitbrei-
ding, iets waar men al héél lang naar uit-
gekeken heeft.

Wekelijks kregen we heel wat foto’s bin-
nen, aan de hand van een selectie kunnen 
jullie meekijken hoe alles er nu uitziet.

Wij maar nog veel meer de leerlingen, de 
leerkrachten en de ouders zijn BIKAS en 
al degenen die meehielpen om dit project 
te realiseren héél erg dankbaar.

Ga je mee?
In het  voorjaar van 2026 keer ik met 
plezier terug naar deze school en zul-
len we de inhuldiging van de gebouwen 
doen.
Wie weet ga jij er dan ook bij zijn en 
kan je dan met eigen ogen zien hoe de-
gelijk alles werd gebouwd en hoe mooi 
alles eruit ziet. Samen met Anders Rei-
zen plannen we in februari 2026 een 
inleefreis naar onder meer deze school 
waar we als eregasten zullen deelne-
men aan de inhuldiging.

Je leest hier meer over op pagina 3 van 
dit tijdschrift.

Wil jij dit project steunen, dat kan dit
op het rekeningnummer van BIKAS 

BE32 2200 7878 0002 met 
vermelding ‘Pokraschool’.

Dhanyabad, bedankt
Betty Moureaux

Voorzitster vzw BIKAS

Meer foto’s en filmpjes vind je op 
https://bikas/org/bhadure

ONZE PROJECTEN 

POKRASCHOOL IN 
BHADAURE – KAVRE DISTRICT
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Kunstdiefstal in de Himalaya

Tientallen jaren beseften de Nepalese 
mensen wel dat veel van hun cultureel 
erfgoed gestolen werd, maar ze wisten 
niet dat de kunstvoorwerpen en de beel-
den van de goden zich in westerse musea 
bevonden, in New York, Parijs of Londen. 

Met de oprichting van de National Herita-
ge Recovery Campaign (Nationale Cam-
pagne voor het Herstel van Erfgoed) in 
2021, een burgerbeweging die de verloren 
schatten wil terugvorderen, is daar veran-
dering in gekomen. Ze gebruiken foto’s 
en documenten die de herkomst van de 
kunstwerken kunnen bewijzen en werken 
samen met buitenlandse overheden.Voor 
de NHRC is het repatriëren van objecten 
niet alleen een kwestie van het opnieuw 
opbouwen van kunstcollecties. Zij willen 
tevens de goden teruggeven aan de men-
sen en de rituelen herstellen die ooit deel 
uitmaakten van het dagelijks leven.

Aan een kleine straat in Bhaktapur staat 
een bescheiden gebouw met een vreemde 
naam: the Museum of Stolen Art. Binnen 
zijn kamers gevuld met goden en godin-
nen van Nepal. Maar alle 45 beelden in 
het museum zijn replica’s, gemaakt door 
ambachtslieden. Het duurt drie maanden 
tot een jaar om elk beeld af te krijgen… 
Het is de bedoeling de replica’s in te ruilen 
voor gestolen kunstvoorwerpen in buiten-
landse musea. 

Ook het NHRC stelt ondertussen voor dat 
westerse musea lokale ambachtslieden in 
Nepal en elders opdracht zouden geven 
om authentieke replica’s te maken die in 
plaats van geroofde voorwerpen tentoon-
gesteld zouden worden. Op die manier 
kunnen westerse musea Nepalese kunst 
blijven tonen en tegelijkertijd levende 
kunstenaars en culturen ondersteunen. 

Tekst en foto’s: Carine Verleye. 

DHANYABAD

REDACTIE

De redactie van het BIKAS tijdschrift is in handen 
van Irene Van Driessche, lid van Bikas. Je kan haar 
mailen en info toesturen op haar e-mailadres 
irene@bikas.be. Alle info over acties ten voordele 
van BIKAS en Nepal zijn welkom. Ook reiservarin-
gen en tips, interessante weetjes… 

GIFTEN

Voor een gift van 15 euro per jaar ontvang je 
ons trimestrieel tijdschrift per post en/ of online 
in kleur. Vanaf een gift van 40 euro op jaarbasis 
ontvang je een fiscaal attest. Je kan ons steunen 
op het nummer BE32 2200 7878 0002 op naam 
van BIKAS vzw.

BIKAS KOMT NAAR JE TOE

Wie geïnteresseerd is in een voorstelling van 
onze projecten of wie eens graag een trekking in 
Nepal wil gepresenteerd zien, we komen graag 
bij jullie langs. Verenigingen, scholen, groepen… 
Geef maar een seintje op info@bikas.be .

Dank aan de Provincie Antwerpen

(4e Pijler) voor hun financiële

steun van 8 000 euro aan het

DIKEP Tallo Balche waterproject.

KALENDER 2026
Ook in 2026 kan je de dagen aankruisen 
op een mooie Nepalkalender. De aan-
koopprijs is nog steeds dezelfde namelijk 
15 euro. De verzendingskosten hebben 
we moeten aanpassen omdat in de loop 
van het jaar de postzegels duurder zijn 
geworden.
Ook deze kalender volgt de trend ‘ieder 
jaar mooier’! Nieuwsgierig? Bestel dan 

alvast een exemplaar en je steunt tegelijkertijd de zes Haku scholen.

Voor 1 kalender betaal je 4,50 euro verzendingskosten, voor 2 tot 4 
kalenders betaal je 7,50 euro verzendingskosten.
Stort het verschuldigde bedrag op het rekeningnummer BE55 0011 
5790 3144 met de vermelding ‘Haku 2026’. (Dit rekeningnummer en-
kel gebruiken om een kalender te bestellen!)

Mail je gegevens (naam, adres, aantal exemplaren) 
door naar betty@bikas.be en we doen het nodige. 

KUMARI

Het is een hele gebeurtenis voor zowel de in-
woners van Kathmandu als voor de toeristen, 
wanneer de Kumari haar huis verlaat en de 
stad intrekt.

De Kumari, een klein meisje dat aanbeden 
wordt als levende godin, is de belichaming 
van de godin Taleju, die zelf een belichaming 
is van de godin Durga. De Kumari wordt gese-
lecteerd door boeddhistische (!) priesters en 
moet voldoen aan 32 criteria. Op de dag dat 
het meisje haar eerste druppel bloedt, verliest 
ze haar goddelijke status. De verering van de 
Kumari is een eeuwenoude traditie die diep 
geworteld is in de moderne Nepalese cultuur.

Het is verre van een prinsessenleven dat de 
Kumari leidt, want gedurende haar hele god-

delijke loopbaan mag ze geen grond raken, tenzij in haar residentie. Ze moet 
een speciaal dieet volgen, lachen of huilen in het openbaar is uit den boze. 
Toch geniet ze vandaag van enige vorm van onderricht na jarenlang protest van 
mensenrechtenorganisaties.

Haar terugkeer naar het gewone leven is meestal erg moeilijk, wat gezien haar 
ongewone kindertijd heel begrijpelijk is. Ze krijgt tegenwoordig een vergoeding 
voor haar ‘dienstverlening aan de Staat’. Een partner vinden is voor een gewe-
zen Kumari niet eenvoudig. Een legende zegt immers dat trouwen met een 
Kumari het volgende jaar de dood tot gevolg zou hebben.
Wie zich vragen stelt bij de aanstelling van de Kumari nog even dit: hindoeïsme 
en boeddhisme vormen in Nepal een boeiende mengelmoes waarin je maar 
moeilijk de weg leert kennen.

(foto is genomen op 7 april jl. door Betty, onze voorzitster)

In Nepal staan godenbeelden in tempels over het hele land en worden ze beschouwd 
als onderdeel van de levende cultuur, in plaats van als museumstukken. Ze worden elke 
dag aanbeden door de lokale bevolking. Volgelingen raken de beelden aan en offeren 
voedsel en bloemen aan de goden. Dat houdt ook in dat de beelden zelden bewaakt 
worden…

Tot de val van de Rana dynastie in 1951 was Nepal een gesloten koninkrijk, 
ontoegankelijk voor toeristen. Toen het land buitenlandse bezoekers begon toe 
te laten, ging ook de wereldwijde kunstmarkt het verfijnde houtsnijwerk en de 
beelden waarderen. Tussen de jaren 1960 en 1980 werden honderden kunst-
voorwerpen naar het buitenland gesmokkeld, naar musea en kunstverzamelaars, 
soms met medeweten van de overheid die de winst voor zich hield. 
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 GROTE RESERVES METHAAN ONTDEKT IN NEPAL
Volgens premier Sharma Oli is er sprake van 112 miljard kubieke meter. 
Het gas werd aangetroffen in het westen van Nepal in het district Dailekh. 
Het onderzoek is uitgevoerd in samenwerking met China Geological 
Survey. Er werd geboord op diepten tot 4 013 meter. Men werkt nu aan 
een eindrapport dat in december wordt verwacht. Nepal leverde veel 
inspanningen om de energieproductie te verhogen door de bouw van 
hydro-elektrische centrales maar toch blijven olieproducten de belang-
rijkste energiebron. De vondst van het methaangas zou Nepal minder 
afhankelijk kunnen maken van de import van aardolie, die nu bijna 16 
procent van de totale invoer uitmaakt.

 DOORBREKEN VAN MENSTRUATIETABOES BEVOR-
DERT GELIJKHEID IN HET ONDERWIJS
Steeds meer meisjes blijven tijdens hun menstruatie naar school gaan 
dankzij de maandverbandenautomaten. Nog tot 2022 gaf  meer dan de 
helft van de meisjes aan dat ze altijd of  soms school misten tijdens hun 
menstruatie. Eén van hun grootste zorgen was het gebrek aan discretie. 
De automaten in de damestoiletten stellen gratis maandverbanden ter 
beschikking via een persoonlijke smartcard. 13 scholen zijn via Save the 
Children in het project gestapt. Naast het plaatsen van automaten worden 
ook jonge vrouwelijke ondernemers gesteund die lokaal maandverbanden 
produceren. Er worden zelfs trainingen gegeven om thuis herbruikbaar 
maandverband te maken. De taboes rond menstruatie zijn een wereldwijd 
probleem. Maar liefst 500 miljoen meisjes en vrouwen hebben geen toe-
gang tot menstruatieproducten, hygiënische voorzieningen. In sommige 
afgelegen streken van Nepal vindt daarenboven nog steeds de praktijk 
van Chhaupadi plaats, waarbij menstruerende vrouwen verbannen worden 
naar onveilige afgelegen hutjes, ondanks het verbod door de overheid. 
Ook zijn de maandverbanden duur, twee dollar per pakje is voor veel 
families een te grote uitgave. Er gaan steeds meer stemmen op om de 
omzetbelasting op deze essentiële producten af  te schaffen.

 SOLDEN IN DE HIMALAYA
Nepal gaat de beklimming van 97 toppen in de noordwestelijke Himalaya 
gratis maken voor de komende twee jaar en dat terwijl een vergunning 
voor de Mount Everest vanaf  september fors duurder wordt. Het gaat 
om enkele van de meest afgelegen bergen in de provincies Karnali en 
Sudurpaschim nabij de grens met China. Omdat ze zo moeilijk bereik-
baar zijn, worden ze weinig beklommen. De provincies behoren tot de 
armste en minst ontwikkelde delen van het land. De overheid hoopt 
meer toeristen aan te trekken en zodoende jobs te creëren en de lokale 
economie te versterken. Met de maatregel wil men ook de Mount Everest 
ontlasten. De hoogste berg ter wereld wordt de laatste jaren geplaagd 
door drukte. Ook de vervuiling langs de route naar de top neemt onge-
kende proporties aan. De overheid overweegt een wet in te voeren die 
de alpinisten verplicht om eerst een andere Nepalese berg van minstens 
7 000 meter hoog te beklimmen alvorens zich aan de Mount Everest te 
mogen wagen. De bergen die nu gratis toegankelijk worden, waaronder 
enkele zevenduizenders, zijn dan ook een ideaal ‘oefenterrein’. De Mount 
Everest is goed voor ongeveer 4 miljoen dollar. De klimindustrie bedraagt 
zo’n vier procent van de nationale economie.

 DE VERENIGDE STATEN BLIJVEN INVESTEREN IN NEPAL
De VS hervat de financiering voor twee belangrijke infrastructuurprojecten 
nadat die eerder waren opgeschort omdat president Trump alle buitenlandse 
ontwikkelingshulp had stopgezet. Het betreft een elektriciteitsleiding en een 
wegenverbeteringsproject. De transmissielijn moet ervoor zorgen dat de handel 
in elektriciteit tussen Nepal en buurland India wordt bevorderd. Over zeven 
andere projecten op gebied van onderwijs, gezondheidszorg, landbouw en sta-
tistiek, die ook door de VS zouden gefinancierd worden, is er geen nieuws over 
een mogelijke heropstart.

 DE HIMALAYA GEEFT EN NEEMT
De Britse alpinist Kenton Cool bereikte afgelopen seizoen voor de negentiende 
keer de top van de Mount Everest en brak daarmee zijn eigen record. Hij beklom 
de berg voor het eerst in 2004 en herhaalde die prestatie bijna jaarlijks. Het we-
reldrecord staat op naam van sherpa Kami Rita die dit jaar zijn record aanscherpte 
door maar liefst 31 keer de top van de Everest te halen. Een Britse oud-marinier, 
de 31-jarige Mitch Hutchcraft, bereikte na een triatlon van zo’n 13 000 km de top 
van ’s werelds hoogste. Na 240 dagen – het Kanaal overzwemmen, van Frankrijk 
naar Digha in India fietsen en van daaruit 900 km rennen naar Kathmandu om 
vervolgens naar de voet van de Mount Everest te wandelen – kwam hij aan op 
de top van de berg. Met zijn fysieke uitdagingen zamelt hij geld in voor veteranen 
die lijden aan posttraumatische stoornissen. Minder fortuinlijk eindigde de tocht 
op de Lhotse, de op drie na hoogste piek ter wereld, voor een Indiase en een 
Roemeense klimmer. Zij kwamen om op de flanken van de berg.

 NEPAL SCOORT OP GEBIED VAN NATUURBEHOUD
WWF Nepal werkt samen met de Nepalese overheid, lokale gemeenschappen 
en partners om met uitsterven bedreigde diersoorten te beschermen en beter 
te begrijpen. Dat ze slagen in hun opzet bewijst de terugkeer van de Aziatische 
kleinklauwotter. Er werd nu bekendgemaakt dat er vorig jaar een jong exemplaar 
werd gespot. Deze kleinste ottersoort ter wereld werd na 185 jaar opnieuw 
waargenomen.

 RECORD WORDT BETWIST
Britse ex-mariniers verklaarden op 21 mei dat ze de Mount Everest in vijf  dagen 
hadden beklommen. Ze gaven toe dat ze hiervoor xenongas hadden gebruikt. 
Xenongas zou de productie van rode bloedcellen stimuleren wat het acclima-
tisatieproces kan versnellen. Ter voorbereiding bleven de Britten in Duitsland 
in speciale tenten met lage zuurstofconcentratie, waar ze xenon inademden. Ze 
namen het gas niet mee naar Nepal. Er is echter geen bewijs dat het gebruik 
van xenongas de fysieke conditie voor bergbeklimmen verbetert, het kan zelfs 
gevaarlijk zijn. Bevoegde instanties in Nepal zijn ondertussen een onderzoek 
gestart en er wordt nagedacht over een duidelijke regelgeving hierrond.

 NEPAL KOPLOPER WAT NATIONALE FEESTDAGEN BE-
TREFT
Met 35 feestdagen per jaar staat Nepal onbedreigd als eerste op de wereldrang-
lijst. Andere landen met veel feestdagen zijn India, Colombia en de Filipijnen 
met elk ongeveer 18 officiële vrije dagen. De VS erkent 12 federale feestdagen 
maar het daadwerkelijke aantal vrije dagen verschilt van staat tot staat. In Europa 
staat Slowakije aan de top met 15 feestdagen. Nederland en Denemarken hinken 
onderaan met elk negen officiële feestdagen. België doet het iets beter met 12 
wettelijke feestdagen.

WEGWIJZER
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ONTVANG JE GRAAG EEN FISCAAL ATTEST 

VOOR JE GIFTEN VAN DIT JAAR?

Belangrijk!

Ingevolge de nieuwe regelgeving van onze overheid heeft BIKAS uw ‘Natio-

naal Nummer’ nodig - uw rijksregisternummer (RRN) - om u een fiscaal attest 

te kunnen toesturen begin 2026.

U vindt uw RRN op de achterzijde van uw identiteitskaart.

Wie het ons nog niet heeft meegedeeld graag een mailtje sturen naar gaby@

bikas.be,  met daarin tevens de vermelding van uw naam en adres om vergis-

singen te voorkomen.

Ik zorg er dan voor dat u tijdig een fiscaal attest ontvangt.

Gaby Roegiers, penningmeester BIKAS

(tel. 0495 15 48 66)

BIKAS ON LINE

Buiten onze website - www.bikas.org 
- zijn we ook te vinden op Facebook, 
zoek naar Bikas België-Belgique … 
en word vriend van Bikas!

https://www.bikas.org/

Onze webmaster Omer D’Hondt is 
ondertussen volop bezig om onze 
website volledig drietalig gebruiks-
klaar te maken. Heb je suggesties? 
Mail ze dan door naar 
omer@bikas.be.

HET BIKAS TIJDSCHRIFT DIGITAAL?

Dat kan als je over een e-adres beschikt. Stuur jouw e-
mail door naar info@bikas.be, met de vermelding ‘Bikas 
tijdschrift digitaal’. Uiteraard kan je ook de papieren Bi-
kas blijven ontvangen, vermeld dan ‘Bikas tijdschrift digi-
taal EN per post’.


